Ogloszenie 0 naborze do pracy w Wojewddzkiej Bibliotece Publicznej w Olsztynie
ul. 1 Maja 5, 10-117 Olsztyn

Termin sktadania ofert: 2018.01.15
Pracownik w Dziale Promocji (1/2 etatu)

Miejsce pracy: ul. 1 Maja 5, 10-117 Olsztyn

Opis stanowiska:

e opracowywanie graficzne materiatow oraz przygotowywanie akcji promocyjnych,
réwniez internetowych,

e opracowanie i wdrazanie identyfikacji wizualnej instytucji,

o skfad czasopism,

e opracowanie materiatléw filmowych,

e zarzadzanie projektami (przygotowanie i realizacja kampanii promocyjnych),

e wspdlpraca z mediami, administracja social media,

e praca poligraficzna,

e prowadzenie szkolen i warsztatow dla 0s6b w r6znym wieku,

e udzial w biezacych projektach instytucji.

Wymagania:

e dobra znajomo$¢ programow Corel Draw lub/i Adobe Photoshop, In Design, pakietu
MS Office,

o kreatywnos¢, odpowiedzialnos¢, doktadnose,

e umiej¢tnos$¢ nawigzywania kontaktow, otwartosc,

e umiej¢tnos¢ pisania tekstow promocyjnych,

e dyspozycyjnos¢,

e umiej¢tnos¢ pracy pod presja czasu.

Dodatkowymi atutami beda:
e znajomos¢ zasad kompozycji, doboru typografii i kolorystyki,
e znajomos¢ pracy z grafikg warsztatowa,
o pasja do fotografii/rysunku/grafiki warsztatowej,
e znajomos¢ literatury,
e samodzielno$¢ w dziataniu.

Kandydat powinien posiada¢:

e wyksztalcenie wyzsze lub by¢ w trakcie studiow (preferowany kierunek artystyczny),
e znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum $rednio zaawansowanym.

Oferujemy:

e uUmowa o pracg, pakiet socjalny, mozliwosci doksztatcania, praca w kreatywnym
zespole.



Wymagane dokumenty:

1. zyciorys zawodowy — curriculum vitae,

2. kserokopie dyploméw lub §wiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,
3. portfolio z wlasnymi projektami graficznymi, moze by¢ podany link,
4. inne, ktore kandydat uwaza za istotne w jego przyszlej pracy.

Termin, sposéb i miejsce:

a. Termin: 2018-01-15

b. Sposob:

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone wlasnorecznie podpisang klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez Wojewddzka Biblioteke Publiczng w Olsztynie (zgodnie z
Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z pdzn.
zm. ). Jednoczesnie o§wiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a o dobrowolnosci podania danych
osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej
imieniem i nazwiskiem kandydata oraz dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko (wskazaé
nazwe stanowiska, numer ogloszenia oraz symbol stanowiska).

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

c. Miejsce:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie Wojewodzkiej Biblioteki
Publicznej w Olsztynie

ul. 1 Maja 5, 10-117 Olsztyn

Dyrektor
Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Olsztynie
Andrzej Marcinkiewicz



